
COMUNICATO SINDACALE

Gruppo Engineering:  
APERTA PROCEDURA PER INCENTIVI ESODO 

In data odierna EEI, D.HUB, Municipia e Be Digitech Solutions hanno aperto una 
procedura per i licenziamenti collettivi. Tale procedura è stata oggetto di 
confronto preventivo tra le parti come condiviso nelle recenti assemblee delle 
lavoratrici e dei lavoratori. La procedura intende come nel passato gestire 
esclusivamente esodi incentivati volontari con i criteri propri degli accordi 
precedentemente sottoscritti e non prevediamo una conclusione diversa da 
questa possibilità. 

Secondo il confronto fin qui intercorso i beneficiari saranno coloro i quali 
matureranno i requisiti per il pensionamento entro cinque anni. Gli importi 
saranno differenziati in base alla lontananza dal requisito. Abbiamo provveduto a 
fare richiesta di esame congiunto e crediamo che il 27 ottobre, in occasione 
dell’incontro già calendarizzato per la discussione del contratto integrativo, sia 
possibile definire un testo che dia certezze rispetto alle quantità economiche, alle 
tempistiche e soprattutto che allarghi medesime condizioni a tutte le società del 
gruppo indipendentemente dall’apertura delle procedure oggi ricevute. Saranno 
come di consueto diffuse tutte le informazioni necessarie ed organizzate le 
assemblee subito dopo l’esame congiunto e l’auspicata firma dell’accordo. 
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